
 

Mit Ihnen kommt alles unter Dach und Fach? 

Dann haben wir den richtigen Arbeitsplatz für Sie: 
 

ARCHITEKT:IN / BAUTECHNIKER:IN 
/ ERFAHRENE:R BAUZEICHNER:IN 
FÜR CAFM-DATENBANK 

 

(in Voll-/ Teilzeit) 

 

Fördern & Wohnen (F&W) gibt obdach- und wohnungslosen Menschen ein Dach über 
dem Kopf und hilft ihnen, wieder Fuß zu fassen. Auch Geflüchtete finden hier eine 
Bleibe auf Zeit. Für Menschen, die es auf dem Wohnungsmarkt besonders schwer 
haben, schafft F&W Wohnungen. Menschen mit Behinderung oder psychischer Er-
krankung wohnen bei F&W und erleben Teilhabe. F&W Fördern & Wohnen AöR ist 
ein Tochterunternehmen der Freien und Hansestadt Hamburg. Mit rund 2.200 Mitar-
beiter:innen ist es an über 200 Standorten für Menschen da. 

Die vorhandene Flächen-Datenbank wird derzeit durch ein neues CAFM-System er-
setzt. Die Position wird als Teil eines Teams besetzt und wird sowohl für die Erstellung 
von 2D-Zeichnungen (bspw. Grundrisse für das Flächenmanagement, Feuerwehrplä-
ne, o.ä.) als auch für die Übertragung und Pflege von Bestandsdaten der Gebäude und 
Immobilien zuständig sein. Dabei ist die übergreifende Zusammenarbeit mit anderen 
Abteilungen und Unternehmensbereichen von entscheidender Bedeutung. 

Diese Position ist ab sofort und unbefristet zu besetzen. 
 

KERN- 
AUFGABEN 

 

– Eigenverantwortliche Pflege der Gebäude- und Immobiliendatenbank inkl. aller 
Anpassungen (Daten u. Zeichnungen mit CAD) 

– Selbstständige Recherche (ggf. an Standorten vor Ort), Erfassung und Aktualisie-
rung von Daten in der Datenbank 

– Fach- und abteilungsübergreifende Schnittstelle zu anderen am Bau, dem Betrieb 
und der Verwaltung von Gebäuden und Immobilien beteiligten Stellen, um die 
notwendigen Funktionalitäten der Immobiliendatenbank nutzungsgerecht zu ge-
stalten 

– Integration von Daten neuer Immobilien in die Datenbank ggf. inkl. zeichnerischer 
Arbeiten in CAD 

– Übernahme von Aufgaben während des laufenden Projektes zur Anpassung und 
Implementierung des neuen Datenbank-Systems Speedikon C 

– Integration der Daten des bestehenden Systems in die neue Datenbank 
 



– Erstellung und Bearbeitung aller anfallenden Zeichnungen (CAD) wie z.B. Winter-
dienst- und Feuerwehrpläne 

  
IHR 
PROFIL 

 
 
 
 
 

 

– Abgeschlossenes technisches Bachelor-Studium (Architektur, Bauingenieurswesen 
oder ähnliches) oder Meister:in/Techniker:in mit CAD-Kenntnissen oder Bau-
zeichner:in mit langjähriger Berufserfahrung 

– Mehrjährige Berufserfahrung im Baubereich 
– Sehr gute CAD-Kenntnisse in 2D (z.B. BricsCAD, Spirit, AutoCAD) 
– Sicherer Umgang mit gängigen EDV-Programmen 
– Organisations- und Entscheidungsstärke 
– Sorgfältige, eigenverantwortliche sowie zuverlässige Arbeitsweise 
– Gewissenhafte, zielorientierte und strukturierte Vorgehensweise 
– Hohe soziale Kompetenz und Einsatzbereitschaft 
– Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit sowie Dienstleistungs- und Serviceorien-

tierung 

 

DAS FINDEN 
SIE BEI UNS 

 

– Sinnstiftende Aufgaben im sozialpolitischen Kontext 
– Krisensicherer Job und eine langfristige Perspektive 
– Flexible Gestaltung Ihrer Arbeitszeit 
– Mitarbeiter:innengespräche und regelmäßiger Austausch auf Augenhöhe 
– Vielfältige Fortbildungs- und Qualifizierungsangebote 
– Zuschuss zum hvv Deutschlandticket 
– 30 Urlaubstage  
– Mitarbeiter:innenangebote für ausgewählte Fitnessstudios  
– Möglichkeit des Fahrrad-Leasings 
– Vergütung und betriebliche Altersvorsorge nach Tarifvertrag der Arbeitsrechtli-

chen Vereinigung Hamburg e. V. (TV-AVH) – EG 10 
 
F&W ist ein diverses Unternehmen, das Vielfalt schätzt. Daher begrüßt F&W Bewer-
bungen von Menschen aller Geschlechter, Nationalitäten, von People of Colour sowie 
Bewerber:innen mit Fluchthintergrund oder familiärer Migrationsgeschichte. 
 
Bei gleicher fachlicher Kompetenz und Eignung werden schwerbehinderte und ihnen 
gleichgestellte Bewerber:innen ebenso bevorzugt berücksichtigt wie Männer, da die-
se im ausgeschriebenen Bereich unterrepräsentiert sind. 
 

INTERESSE 
GEWECKT? 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunter-
lagen inklusive Lebenslauf, Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse per E-Mail, über unser 
Onlineportal oder per Post unter Angabe der Kennziffer 175-24 an uns. 
 

KONTAKT 
 

Fördern & Wohnen 
Personalmanagement 
Kennziffer 175-24 
Heidenkampsweg 98 
20097 Hamburg 
bewerbung@foerdernundwohnen.de 

Kontakt für Fragen: 
Frau Karin Hansen  
Leitung Sozialbau 
040 – 428 35 36 81 

 


