
 

Ihnen ist keine Hürde zu hoch, um Teilhabe zu verwirklichen? 
Dann haben wir den richtigen Arbeitsplatz für Sie: 

Pädagogische Fachkraft 
im Zentrum an der Dorothea-Buck-Straße 

 

(in Voll-/Teilzeit) 

Selbstbestimmt leben mit psychischer Erkrankung.  
Im Zentrum an der Dorothea-Buck-Straße, in Hamburg Farmsen,  gibt es vielseitige 
Angebote für Menschen mit psychischer Erkrankung, die die Erreichung dieses Ziels 
möglich machen. In unseren begleiteten Wohngruppen bieten wir 70 Menschen 
einen strukturierten Rahmen, der ihnen ermöglicht, eigene Fähigkeiten und 
Ressourcen zu entdecken und ihren Alltag selbstbestimmt zu gestalten. 
  
Haben Sie Lust bei uns an dieser Aufgabe mitzuwirken? 
Dann werden Sie Teil eines Teams mit weiteren Kolleg:innen aus dem Bereich der 
Sozialen Arbeit und arbeiten kooperativ zusammen. Ihr Team leistet Unterstützung 
für 34 Frauen und Männer im Alter von Mitte 20 bis 70 Jahren in zwei Häusern der 
besonderen Wohnform. 
 
Diese Position ist zum nächstmöglichen Termin und unbefristet zu besetzen. 
 

KERN- 
AUFGABEN 

 

– Persönliche Beratung, Unterstützung und ggf. Begleitung in psychosozialen 
Angelegenheiten und bei der Krankheitsbewältigung 

– Erschließung oder Erhaltung von Hilfen im Umfeld 
– Beteiligung an der Erstellung der Individuellen Hilfeplanung 
– Krisenintervention und Konfliktgespräche 
– Führen von Gruppengesprächen zur Organisation des Zusammenlebens 
– Planung und Durchführung von Freizeit- und Gruppenangeboten 
– Möglichkeit der Betreuung von forensischen Klient:innen (Kooperation mit Klinik) 
 

IHR 
PROFIL 

 

– Eine erfolgreich abgeschlossene pädagogische, ergotherapeutische, pflegerische 
Berufsausbildung oder vergleichbare Qualifikationen 

– Freude und Interesse an der Arbeit mit psychisch erkrankten Menschen 
– Motivation und Befähigung zu eigenverantwortlichem und selbstständigen 

Handeln 
– Ein professionelles Kommunikationsverhalten 

 
 



– Team- und Kooperationsfähigkeit  
– Bereitschaft für die Übernahme von Schicht- und Wochenenddiensten 
– Fahrerlaubnis Klasse B wünschenswert 
 

DAS FINDEN 
SIE BEI UNS 

 

– Sinnstiftende Aufgaben im sozialpolitischen Kontext 
– Krisensicherer Job und eine langfristige Perspektive 
– Multiprofessionelles Team 
– Mitarbeiter:innengespräche und regelmäßiger Austausch auf Augenhöhe 
– Vielfältige Fortbildungs- und Qualifizierungsangebote 
– Zuschuss zum hvv Deutschlandticket 
– 30 Urlaubstage  
– Mitarbeiter:innenangebote für ausgewählte Fitnessstudios  
– Möglichkeit des Fahrrad-Leasings 
– Vergütung und betriebliche Altersvorsorge nach Tarifvertrag der 

Arbeitsrechtlichen Vereinigung Hamburg e. V. (TV-AVH) – S 8b 
 
F&W ist ein diverses Unternehmen, das Vielfalt schätzt. Daher begrüßt F&W 
Bewerbungen von Menschen aller Geschlechter, Nationalitäten, von People of Colour 
sowie von Bewerber:innen mit Fluchthintergrund oder familiärer Migrations-
geschichte. 
  
Bei gleicher fachlicher Kompetenz und Eignung werden schwerbehinderte und ihnen 
gleichgestellte Bewerber:innen ebenso bevorzugt berücksichtigt wie Männer, da 
diese im ausgeschriebenen Bereich unterrepräsentiert sind. 
 

INTERESSE 
GEWECKT? 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungs-
unterlagen bitte per E-Mail, über unser Onlineportal oder per Post unter  
Angabe der Kennziffer 068-24 an uns. 
 

KONTAKT 
 

Fördern & Wohnen 
Personalmanagement 
Kennziffer 068-24 
Heidenkampsweg 98 
20097 Hamburg 
bewerbung@foerdernundwohnen.de 

Kontakt für Fragen: 
Frau Dr. Beate Arlt 
Teamleitung 
040 - 428 35 23 17 
oder 
Frau Katrin Rump  
Bereichsleitung 
040 – 428 35 22 16 

 


