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Sie beherrschen lhr Handwerk und mégen Menschen?
Dann haben wir den richtigen Arbeitsplatz fir Sie:

TECHNISCHE GEBAUDEWART:INNEN

fir das Handwerkteam (Gebaudemanagement)

(in Voll-/ Teilzeit)

Fordern & Wohnen (F&W) gibt obdach- und wohnungslosen Menschen ein Dach liber
dem Kopf und hilft ihnen, wieder FuB zu fassen. Auch Gefliichtete finden hier eine
Bleibe auf Zeit. Fir Menschen, die es auf dem Wohnungsmarkt besonders schwer
haben, schafft FRW Wohnungen. Menschen mit Behinderung oder psychischer Er-
krankung wohnen bei F&W und erleben Teilhabe. F&W Férdern & Wohnen AGR ist
ein Tochterunternehmen der Freien und Hansestadt Hamburg. Mit rund 2.200 Mitar-
beiter:innen ist es an Uiber 200 Standorten fiir Menschen da.

Ihre Aufgabe ist die Ausfiihrung von Garten- und Landschaftsarbeiten und die Uber-
wachung und Instandhaltung von Leerstandorten in und an F&W-eigener und ange-
mieteter Immobilien.

Diese Positionen sind zum nachstmaoglichen Zeitpunkt und unbefristet zu besetzen.

— Ausfiihrung von Garten- und Landschaftsarbeiten

— Mitwirkung an der Gestaltung des dulReren Umfeldes der Gebadude

— Miullplatz- und MillgefaBpflege und Bereitstellung zum Leerungstermin
— Werkstatt-, Lager- und Parkplatzpflege

— Besorgungs- und Entsorgungsfahrten

— Beauftragung und Beaufsichtigung von Gewerken

— Abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen Bereich, wie bspw.
Tischler:in, Maler:in, Mauer:in, Fliesenleger:in, Sanitarinstallateur:in

— Berufsanfanger:innen werden zielgerichtet weitergebildet

— Fuhrerschein der Klasse B / BE

— Erfahrungen im Gebdudemanagement sind wiinschenswert

— Grundkenntnisse im Brandschutz

— Grundkenntnisse in MS Office Anwendungen und IBM Notes

Sinnstiftende Aufgaben im sozialpolitischen Kontext
Krisensicherer Job und eine langfristige Perspektive
— Mitarbeiter:innengesprache und regelmafRiger Austausch auf Augenhdhe



INTERESSE
GEWECKT?

KONTAKT

— Vielfaltige Fortbildungs- und Qualifizierungsangebote

— Zuschuss zum hvv Deutschlandticket

— 30 Tage Urlaub

— Mitarbeiter:innenangebote flr ausgewadhlte Fitnessstudios

— Moglichkeit des Fahrrad-Leasings

— Verglitung und betriebliche Altersvorsorge nach Tarifvertrag der Arbeitsrechtli-
chen Vereinigung Hamburg e. V. (TV-AVH) — EG 6

F&W ist ein diverses Unternehmen, das Vielfalt schatzt. Daher begriiSt F&W Bewer-
bungen von Menschen aller Geschlechter, Nationalitdaten, von People of Colour sowie
Bewerber:innen mit Fluchthintergrund oder familidarer Migrationsgeschichte.

Bei gleicher fachlicher Kompetenz und Eignung werden schwerbehinderte und ihnen
gleichgestellte Bewerber:innen ebenso bevorzugt beriicksichtigt wie Frauen, da diese
im ausgeschriebenen Bereich unterreprasentiert sind.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Senden Sie bitte Ihre vollstandigen Bewerbungs-
unterlagen inklusive Lebenslauf, Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse per E-Mail oder
Uber unser Onlineportal unter Angabe der Kennziffer 020-25 an uns.

Fordern & Wohnen Kontakt fiir Fragen:

Personalmanagement Herr Thomas Baumgart

Kennziffer 020-25 Teamleitung S/HW

Heidenkampsweg 98 0176 —428 64 383

20097 Hamburg thomas.baumgart@foerdernundwohnen.de

bewerbung@foerdernundwohnen.de
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